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Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I"apprendimento” 2014-2020
Bando 12810 del 15/10/2015 Ambienti Digitali

Prot. n. 2572/B15 Rosolini 19/05/2016

Avviso Interno:perlaselezione di
_ Progettistae Collaudatore i s
'PON 2014/2020 10 8.1.A3- FESRPON- Sl 2015-472 "LIM ALLA: SCUOLA PRIMARIA" "

VISTO I’ Avviso-Circolare MIUR prot. n. AOODGEFID/12810 del 15/10/2015, “Avviso per la
presentazione delle proposte per la realizzazione di ambienti digitali ASSE II Azioni
10.8.1. interventi infrastrutturali per [Dinnovazione tecnologica, laboratori
professionalizzanti e per I’apprendimento delle competenze chiave.”;

VISTA la Nota M.LU.R. prot. n. AOODGEFID/5876 del 30.03.2016 autorizzazione progetto e
impegno di spesa sull'avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/12810 del 15/10/2015,
finalizzato alla realizzazione di ambienti digitali;

VISTE le linee guida edizione 2016 pubblicate con nota AOODGEFID N. 1588 del
13/01/2016;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTA la delibera n. 2 del verbale del Collegio docenti n. 7 del 19-04-2016 relativo alla
proposta dei criteri per I’individuazione del progettista e collaudatore ;
VISTA la delibera n. 5 del verbale del Consiglio d’istituto n. 29 del 28-04-2016 relativo alla

approvazione dei criteri per I’individuazione del progettista e collaudatore;




VISTA la delibera n 2 del verbale del Consiglio di Istituto n. 29 del 28/04/2016 relativa
all'assunzione in bilancio dei fondi del progetto autorizzato;
VISTA la necessita di reperire figure professionali specializzate per I’attivita di Progettazione e

Collaudo nel progetto PON 2014/2020 10.8.1.A3- FESRPON-SI-2015-472

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
EMANA
IL SEGUENTE AVVISO PER LA SELEZIONE DI:

N. 1 Esperto Progettista
N. 1 Esperto Collaudatore

per I'attuazione del seguente progetto:

PON 2014/2020 10.8.1.A3-FESRPON-SI-2015-472
"LIM ALLA SCUOLA PRIMARIA"

Requisiti essenziali per partecipare:

a) possesso di adeguate competenze relative alla funzione da svolgere, accompagnate da
valida padronanza nell'utilizzo delle nuove tecnologie informatiche multimediali per interagire, per
via telematica, con I'Autorita di gestione e per inserire nella piattaforma tutto quanto prodotto in

riferimento all'attivita di gestione, monitoraggio, valutazione, etc.;

Di seguito viene riportata la tabella di valutazione dei titoli:




TABELLA PER LA VALUTAZIONE TITOLI

PROGETTISTA E COLLAUDATORE

Laurea vecchio ordinamento o specialistica nuovo ordinamento: punti Max punti

6*
12

+0,5 per ogni voto maggiore di 100 1 punto per la lode

Laurea triennale nuovo ordinamento: punti 5 * Max punti
+0,5 per ogni voto maggiore di 100 1 punto per la lode 11
Diploma di scuola secondaria di 2° grado: punti 3* Max punti

3
Partecipazione a corsi di informatica: punti 2 per ogni corso. Si valutano Max Punti
massimo 5 corsi

10
Esperienza come Progettista o Collaudatore (FESR), Facilitatore o Max punti
Referente per la Valutazione (FSE): punti 3 per ogni esperienza maturata.
Vengono valutate massimo 4 esperienze. 12
Esperienza in Corsi-Progetti PON come tutor interno: punti 1 per ogni Max punti
progetto. Vengono valutati massimo 4 progetti. ‘
Possesso di certificazione ECDL o riconoscimento AICA: punti 3 Punti
Possesso di certificazione FULL-STANDARD : punti 5 3/5

*Si valuta solo il titolo di studio con punteggio piu alto.

La domanda, indirizzata al Dirigente Scolastico del 2° Istituto Comprensivo “S.

Alessandra” Rosolini, deve essere obbligatoriamente corredata da dettagliato curriculum

vitae stilato nel formato europeo, da cui si evincano i titoli di studio e professionali, le

competenze ¢ le esperienze per le attivita oggetto del progetto; dovra essere presentata
all'Ufficio di segreteria, per I'acquisizione al protocollo, entro e non oltre le ore 12:00 del giorno
03/06/2016.

- la domanda di partecipazione deve essere presentata utilizzando Papposito modello
predisposto, allegato al presente avviso;

- il curriculum vitae, redatto in formato europeo, con autorizzazione al trattamento dei dati

personali di cui al D.Lgs. n.196/2003.

- scheda di autovalutazione dei titoli.




La selezione dei partecipanti sara effettuata dal DS attraverso la comparazione dei curricula vitae,
sulla base della valutazione dei titoli e delle esperienze possedute.
A parita di punteggio, si dara precedenza al candidato piu giovane di eta.
A conclusione della comparazione, il Dirigente provvedera alla formazione della graduatoria di
merito provvisoria che diverra definitiva il quindicesimo giorno dalla data della sua pubblicazione
al sito della scuola.
L'incarico sara conferito a norma del D.Lgs. n.165-01, dell'art. 40 dei D.I. n. 44-01, anche in
presenza di una sola istanza, debitamente documentata e rispondente ai requisiti di partecipazione
sopra indicati. In caso di rinunzia all'incarico, da effettuare al momento della comunicazione
dell'affido, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito di cui sopra.
L'Amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione
comprovante i titoli e/o le esperienze dichiarati. La non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase
di partecipazione all’avviso & motivo di rescissione del contratto.
COMPENSI
Il costo orario unitario ¢ quello previsto dal CCNL relativo al personale del Comparto Scuola 2006-
Tabelle 5 e 6, sui compensi spettanti saranno applicate le ritenute/contributi nella misura prevista
dalle vigenti disposizioni di legge (sia a carico della scuola che del dipendente). La durata
dell’incarico ¢ stabilita in ore.
Attivita di progettazione - la misura del compenso omnicomprensivo ¢ stabilita in € 440,00,
Attivita di collaudo- la misura del compenso omnicomprensivo ¢ stabilita in € 220,00;
VINCOLI
Il personale reclutato dovra:

* partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;

¢ collaborare con I'Istituzione Scolastica nell'intrattenimento dei rapporti con l'Autorita di

Gestione e le sedi periferiche del Ministero;

* redigere gli appositi verbali delle sedute relative all'attivita di progettazione;

* redigere gli appositi verbali delle sedute relative all‘attivita di collaudo;

® consegnare al termine dei lavori una specifica relazione circa l'attivita svolta.
Per una migliore riuscita delle attivita previste, le stesse si svolgeranno secondo una
calendarizzazione che il Dirigente scolastico concordera con la ditta fornitrice e il collaudatore
selezionato per una migliore riuscita delle attivita previste.
Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, valore regolamentare e
contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e

comunitaria.




TUTELA DELLA PRIVACY
I dati dei quali I'Istituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati
nel rispetto del D.Lgs.n. 196-03 e successive modifiche e integrazioni.
Nell'istanza di partecipazione gli interessati dovranno sottoscrivere l'informativa ai sensi dell'art.13
del D.Lvo n.196-03 ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri
dati personali nei limiti, per le finalitd e la durata necessaria per gli adempimenti connessi al
rapporto di lavoro di cui al presente avviso.
PUBBLICIZZAZIONE

Il presente avviso di selezione sara:

e Pubblicato sul sito internet dell’Istituto: www.secondocomprensivorosolini.gov.it;

9/1‘[6 Scolastico
M. Chiara Ingallina




